18.02.2022.
ИЭВБ РАН объявляет конкурс на замещение вакантных должностей: 
1. Главного научного сотрудника лаборатории проблем фиторазнообразия и фитоценологии – 1 штатная единица.

Оклад 36 312 рублей, доплаты – согласно трудовому договору. Жилье не предоставляется. 

Дата проведения конкурса: 18.04.2022 г.

Срок приема документов: 18.02.2022 – 05.04.2022 г.
Квалификационные требования: — Наличие ученой степени доктора биологических наук. Наличие опыта руководства научно-исследовательскими работами, научных трудов (монографий, статей в рецензируемых журналах, патентов и изобретений, научных отчетов, зарегистрированных в установленном порядке) в области фитоценологии и ботаники; наличие опыта участия в российских и зарубежных научных конференциях в качестве докладчика; наличие опыта руководства исследованиями по грантам, программам фундаментальных исследований ран и ее отделений, федеральным программам и программам Минобрнауки России. 

2. Главного научного сотрудника лаборатории экологии простейших и микроорганизмов – 1 штатная единица. 
Оклад 36 312 рублей, доплаты – согласно трудовому договору. Жилье не предоставляется. 

Дата проведения конкурса: 18.04.2022 г.

Срок приема документов: 18.02.2022 – 05.04.2022 г.
Квалификационные требования: — Наличие ученой степени доктора биологических наук. Наличие опыта руководства научно-исследовательскими работами, научных трудов (монографий, статей в рецензируемых журналах, патентов и изобретений, научных отчетов, зарегистрированных в установленном порядке) в области экологии простейших и микроорганизмов; наличие опыта участия в российских и зарубежных научных конференциях в качестве докладчика; наличие опыта руководства исследованиями по грантам, программам фундаментальных исследований ран и ее отделений, федеральным программам и программам Минобрнауки России. 

3. Младшего научного сотрудника лаборатории герпетологии и токсинологии – 0,5 штатной единицы. 

Оклад 9 825 рублей, доплаты – согласно трудовому договору. Жилье не предоставляется. 

Дата проведения конкурса: 18.04.2022 г.

Срок приема документов: 18.02.2022 – 05.04.2022 г.
Квалификационные требования: — Наличие ученой степени кандидата биологических наук. Наличие опыта проведения научно-исследовательских работ в области герпетологи и токсинологии, научных трудов (монографий, статей в рецензируемых журналах, патентов и изобретений); наличие опыта участия в российских и зарубежных научных конференциях в качестве докладчика; наличие опыта проведения исследований по программам фундаментальных исследований ран и ее отделений.

4. Инженера-исследователя лаборатории мониторинга водных объектов– 1 штатная единица. 

Оклад 14 949 рублей, доплаты – согласно трудовому договору. Жилье не предоставляется. 

Дата проведения конкурса: 18.04.2022 г.

Срок приема документов: 18.02.2022 – 05.04.2022 г.
Квалификационные требования: — Наличие высшего образования. Наличие опыта проведения научно-исследовательских работ в области мониторинга водных объектов и биологии гидробионтов; научных трудов (статей в рецензируемых журналах); наличие опыта участия в российских научных конференциях в качестве докладчика.
Перечень документов, представляемых претендентом на участие в конкурсе
(в Приложении)
1. Заявление на имя директора ИЭВБ РАН – филиала СамНЦ РАН

2. Сведения о претенденте (Приложение№4)
3. Сведения об основных показателях научной деятельности претендента
за предшествующие 5 лет (Приложение№ 5)
4. Копии документов об образовании; копии документов о присуждении ученой степени, присвоении ученого звания (при наличии).

5. Заверенный список опубликованных работ, полученных патентов, программ.

6. Заверенный список грантов, договоров, проектов, в выполнении которых участвовал претендент.

7. Претендент вправе предоставить автобиографию и иные материалы, которые
наиболее полно характеризуют его квалификацию, опыт и результативность.
